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PERFIL PROFESIONAL 

César Galicia es consultor, conferencista, formador, mentor y gestor de empresas. Cuenta con experiencia en docencia a nivel 

medio y superior, así como en gerencia comercial y operativa en empresas de giro comercial, farmacéutico, cadena de librerías, 

exportadora textil a Estados Unidos y cadena de restaurantes transnacional. Su enfoque profesional se caracteriza por generar y 

acompañar la formación de líderes propositivos y profesionales éticos, considerados un punto crítico para el desarrollo y 

evolución del presente siglo. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

• Ingeniero Industrial (URL). 

• Maestría en Administración y Mercadeo (UG). 

• Postgrado en Alta Gerencia Estratégica y Mercadeo (UG). 

• Estudios en Pedagogía y Psicología (URL). 

• Certificación de Formador de Formadores (T4), Bogotá, Institute Albert Yans. 

• Certificación en Ventas, Panamerican Consulting. 

• Certificación en Inteligencia Emocional y Gestión de Talento. 

• Diplomado en Mentoring, Técnicas de Relajación, Mindset y PNL. 

• Diplomado Liderazgo 360 grados. 

• Diplomado Six Sigma. 

• Diplomado en ISO 9000. 

• Diplomado BPM. 



 

 

 

EXPERIENCIA ACADÉMICA 

Ha desarrollado actividades docentes, evaluación de privados y asesorías en investigaciones durante más de quince años, dentro 

de instituciones educativas de nivel medio y superior, incluyendo la Universidad Rafael Landívar y la Universidad 

Mesoamericana. 

 

IMPACTO Y APORTES 

Además de dirigir y capacitar a más de 5,000 personas de fuerza laboral, ha fortalecido habilidades blandas en colegios, empresas 

y empresarios, alcanzando a más de 6,000 personas. Sus áreas de formación incluyen liderazgo, inteligencia emocional, 

networking, salud laboral, resiliencia organizacional, neurocultura organizacional, innovación en metodología didáctica 

docente, creatividad e innovación en empresas y gestión del talento humano, entre otros temas desarrollados mediante Galicia 

Academy. 

 

PARTICIPACIÓN EN CEM 2026 

CONSOLIDACIÓN DEL CONOCIMIENTO Y CIERRE 

Consolidación, fijación y aplicación del conocimiento consciente en los cuatro pilares esenciales, las bases del ADN Docente, 

y el impacto que estos tienen en la vida real; de ahí la responsabilidad docente y humana que conlleva educar con propósito, 

liderazgo e innovación. 

 

 

CEM 2026 – ADN DOCENTE 

“La educación del futuro se construye hoy mediante la innovación, el liderazgo y la transformación digital.” 


